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USTAWA
z dnia 23 pazdziernika 1987 r. Opracowano na pod-
stawie: Dz.U. z 1987
r. Nr 33, poz. 185

o przedsi¢biorstwie panstwowym ,,Porty Lotnicze”

Rozdzial 1

Przepisy ogodlne

Art. 1.
1. Tworzy si¢ przedsigbiorstwo panstwowe ,,Porty Lotnicze”, zwane dalej ,,PPL”.

2. PPL jest przedsigbiorstwem prowadzacym dziatalno$¢ w zakresie rozwoju 1 eks-
ploatacji portéw lotniczych w Polsce stuzacych do obstugi krajowego i migdzy-
narodowego ruchu lotniczego.

3. Portami lotniczymi w rozumieniu niniejszej ustawy sa obiekty 1 urzadzenia
obejmujace: lotniska komunikacyjne, drogi startowe, lotnicze urzadzenia na-
ziemne, w tym radionawigacyjne 1 radiolokacyjne, dworce lotnicze pasazerskie i
towarowe, a takze inne obiekty zaplecza portowego.

Art. 2.

1. PPL jest samodzielna, samorzadna i samofinansujacg si¢ jednostka organizacyjna
gospodarki narodowej, prowadzaca dzialalnos¢ w zakresie i na zasadach okre-
slonych w ustawie.

2. PPL posiada osobowos¢ prawna.

3. PPL podlega wpisowi do rejestru przedsigbiorstw panstwowych na zasadach
okreslonych w ustawie o przedsigbiorstwach panstwowych.

4. Siedziba PPL jest miasto stoteczne Warszawa.

Art. 3.

Organy panstwowe moga podejmowac¢ decyzje w zakresie dzialalnosci PPL w wy-
padkach przewidzianych w przepisach ustawowych.

03/29/00



©Kancelaria Sejmu

s. 2/14

Rozdzial 2

Dzialalnosé

Art. 4.
1. Przedmiotem dziatalnosci PPL jest:

1) budowa, modernizacja i1 eksploatacja lotnisk komunikacyjnych oraz lotni-
czych urzadzen naziemnych,

2) budowa, rozbudowa i utrzymanie dworcoéw lotniczych i innych obiektéw za-
plecza portowego,

3) $wiadczenie ushug lotniczych zwigzanych ze startem, ladowaniem i parko-
waniem statkow powietrznych na rzecz krajowych i zagranicznych prze-
woznikoéw oraz innych oséb eksploatujacych statki powietrzne,

4) $wiadczenie ustug na rzecz pasazerow linii lotniczych oraz innych ustug, a w
szczegolnosci ustug reklamowych, prowadzenie sklepéw wolnoctowych
oraz wynajem pomieszczen przedstawicielstwom obcych przewoznikow,

5) $wiadczenie ustug zwiazanych z przewozami fadunkéw przez przewoznikow
powietrznych,

6) $wiadczenie ustug w zakresie serwisu technicznego dla statkow powietrz-
nych.

2. PPL realizuje zadania zwigzane z wykonywaniem czynnosci zleconych przez
Ministra Transportu, Zeglugi i Lacznosci w zakresie kierowania, kontroli, nad-
zoru, zabezpieczenia i obstugi ruchu lotniczego.

3. PPL prowadzi na wtasny rachunek rozliczenia z tytutu swojej dziatalnos$ci oraz z
tytutu czynnosci zleconych przez Ministra Transportu, Zeglugi i Lacznosci, o
ktorych mowa w ust. 2.

4. PPL moze podja¢, po uzyskaniu zgody Ministra Transportu, Zeglugi i Lacznosci,
dziatalnos$¢ inna niz okreslona w ust. 1 1 2, jezeli nie ogranicza to jego statutowe;j
dziatalnosci. Podjecie takiej dziatalnos$ci podlega ujawnieniu w rejestrze przed-
sigbiorstw panstwowych.

5. Prowadzenie przez PPL dzialalno$ci w zakresie handlu zagranicznego, niezbed-
nej do realizacji zadan okre§lonych w ust. 1 1 2, nie wymaga uzyskania koncesji.

Art. 5.

PPL prowadzi dziatalno$¢ z zachowaniem wymagan dotyczacych bezpieczenstwa
panstwa oraz wykonuje zadania wynikajace z przepiséw o powszechnym obowiazku
obrony Polskiej Rzeczypospolitej Ludowe;.

Art. 6.

1. PPL prowadzi samodzielnie dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie wtasnych pla-
néw zgodnych z celami narodowego planu spoteczno-gospodarczego.

2. Plany PPL ustala naczelny dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pracowniczej
PPL.
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Dziatalno$¢ gospodarcza PPL jest oparta na zasadach racjonalnej gospodarki i
rachunku ekonomicznego.

. PPL prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.
. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, moze dostosowac przepisy ustawy z

dnia 26 lutego 1982 r. o gospodarce finansowej przedsigbiorstw panstwowych
(Dz.U. z 1986 r. Nr 8, poz. 44, Nr 39, poz. 192 i Nr 47, poz. 226 oraz z 1987 r.
Nr 33, poz. 181) do specyfiki PPL.

Art. 7.

. W przypadku gdy wyniki dziatalnosci PPL wymagaja wszczgcia postgpowania

wewnetrznego majacego na celu poprawe gospodarki przedsigbiorstwa lub usta-
nowienia zarzadu komisarycznego badz moga stanowi¢ podstawe ogloszenia
upadtosci - stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 29 czerwca 1983 r. o poprawie go-
spodarki przedsigbiorstwa panstwowego oraz o jego upadtosci (Dz.U. z 1986 r.
Nr 8, poz. 46).

. PPL nie moze by¢ postawione w stan upadtosci, jezeli Minister Transportu, Ze-

glugi i Laczno$ci uzna, ze dalsze istnienie PPL jest uzasadnione celami, dla kto-
rych realizacji zostato utworzone.

. Likwidacja PPL moze nastapi¢ tylko w drodze ustawy.

Art. 8.

. Mienie PPL stanowi wydzielona czg$¢ mienia ogdlnonarodowego.
. PPL gospodarujac wydzielonym mu i nabytym mieniem zapewnia jego ochrong.

. PPL wykonuje wszelkie uprawnienia w stosunku do mienia bedacego w jego

dyspozycji, z wyjatkiem uprawnien wytaczonych w przepisach ustawowych.

Art. 9.

. PPL wystgpuje w obrocie we wlasnym imieniu i na wtasny rachunek.
. PPL odpowiada za swoje zobowiazania.
. PPL nie odpowiada za zobowiazania Skarbu Panstwa ani innych os6b prawnych.

. Skarb Panstwa nie odpowiada za zobowiazania PPL.

Art. 10.

. PPL moze zbywa¢ $rodki trwate jednostkom gospodarki uspotecznionej oraz

ustanawia¢ na ich rzecz ograniczone prawa rzeczowe w stosunku do tych $rod-
kow, z zastrzezeniem ust. 2.

. Zbycie srodkow trwalych bedacych czeécia czynnych systemow zabezpieczenia

ruchu lotniczego wymaga zgody Ministra Transportu, Zeglugi i Lacznosci.

. Zbycie pozostatych srodkow trwalych wymaga zgody rady pracownicze;.
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Rozdzial 3

Organizacja i przedstawicielstwo

Art. 11.

Organami PPL sa: naczelny dyrektor, zebranie delegatow i rada pracownicza.

Art. 12.

Organy PPL w zakresie swojej wlasciwosci prowadza dziatalno$¢ i realizuja zadania
PPL.

Art. 13.
1. W sklad PPL wchodza zarzad i porty lotnicze.

2. Porty lotnicze moga by¢ zorganizowane jako oddzialy terenowe przedsigbior-
stwa.

Art. 14.
1. Organizacjg i funkcjonowanie PPL okresla statut. Statut PPL okresla w szczegol-
nosci:
1) zasady organizacji zarzadu oraz tworzenia, taczenia i likwidacji portow lot-
niczych,
2) system kontroli wewngtrzne;j.

2. Statut PPL, przedstawiany przez naczelnego dyrektora oraz zaopiniowany przez
zebranie delegatow, zatwierdza Minister Transportu, Zeglugi i Lacznosci.

Art. 15.

1. Statut PPL moze przewidywaé¢ powotanie kolegium i rady techniczno
-ekonomicznej oraz innych organéw doradczych i opiniodawczych naczelnego
dyrektora.

2. Cztonkéw kolegium oraz rady techniczno-ekonomicznej powotuje i odwoluje
naczelny dyrektor.

Art. 16.

1. Zakres dziatania zarzadu i portéw lotniczych oraz podziat czynnosci i zakres od-
powiedzialno$ci pracownikow petniacych funkcje kierownicze i samodzielne
okresla szczegdtowo regulamin organizacyjny PPL.

2. Regulamin organizacyjny ustala naczelny dyrektor po zasiggnigciu opinii rady
pracowniczej.

03/29/00



©Kancelaria Sejmu s. 5/14

Art. 17.

1. Do dokonywania czynno$ci prawnych samodzielnie w imieniu PPL jest upowaz-
niony naczelny dyrektor oraz zastgpcy naczelnego dyrektora i pelnomocnicy PPL
dziatajacy w granicach ich umocowania.

2. Jezeli czynno$ci prawne, dokonywane przez osoby okreslone w ust. 1, obejmuja
rozporzadzanie prawem, ktérego wartos¢ przekracza pie¢ miliondw ztotych, lub
czynnos$ci te moga spowodowaé zobowiazania PPL do §wiadczenia o warto$ci
powyzej pigciu milionow ztotych, do skutecznosci o§wiadczenia woli jest wy-
magane wspotdzialanie co najmniej dwoch osob.

3. Statut PPL moze dla okre§lonych czynno$ci prawnych ustali¢ granicg warto$ci
inna niz okre$lona w ust. 2.

Art. 18.
1. Pelnomocnikéw PPL ustanawia i odwoluje naczelny dyrektor PPL.
2. Udzielenie petnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Udzielenie i odwotanie pelnomocnictwa podlega ujawnieniu w rejestrze przed-
sigbiorstw panstwowych. Nie dotyczy to petnomocnictwa do dokonywania po-
szczegblnych czynnos$ci oraz ustanawiania pelnomocnikéw procesowych.

Rozdzial 4

Przedsi¢biorstwa mieszane i spotki

Art. 19.

1. PPL za zgoda Ministra Transportu, Zeglugi i Lacznosci, wyrazona w porozumie-
niu z Ministrem Finansow, moze w drodze umowy z podmiotem zagranicznym
utworzy¢ przedsigbiorstwo mieszane.

2. Warunki i tryb tworzenia oraz zasady funkcjonowania przedsigbiorstwa miesza-
nego utworzonego z podmiotem zagranicznym okreslaja odrgbne przepisy.

Art. 20.

1. PPL za zgoda Ministra Transportu, Zeglugi i L.aczno$ci moze utworzy¢ spotke z
polskimi osobami prawnymi.

2. Warunki i tryb tworzenia oraz funkcjonowania spotki okreslaja odrgbne przepisy.
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Rozdzial 5
Naczelny dyrektor

Art. 21.

Naczelny dyrektor zarzadza i reprezentuje PPL, samodzielnie podejmuje decyzje i
ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

Art. 22.

Naczelny dyrektor zapewnia realizacj¢ zadan PPL w zakresie obronnos$ci i bezpie-
czenstwa panstwa oraz innych zadan okreslonych w odrgbnych przepisach.

Art. 23.

Naczelny dyrektor, co najmniej raz w roku, sktada Ministrowi Transportu, Zeglugi i
Lacznosci i1 zebraniu delegatéw sprawozdanie z dziatalno$ci PPL oraz informacjg o
jego stanie.

Art. 24.

1. Naczelnego dyrektora powoluje i odwotuje Minister Transportu, Zeglugi i Lacz-
nos$ci po zasiggnigciu opinii rady pracowniczej.

2. Wylonienie kandydatow na stanowisko naczelnego dyrektora moze nastapi¢ w
drodze konkursu zarzadzonego przez Ministra Transportu, Zeglugi i Lacznosci,
ktory powotuje komisje konkursowa i ustala tryb postgpowania konkursowego.

3. Komisja konkursowa sktada sig z przedstawicieli: Ministra Transportu, Zeglugi i
Laczno$ci, Ministra Finansow, banku finansujacego oraz rady pracowniczej,
zwiazku zawodowego, organizacji politycznych i miodziezowych, dzialajacych
w PPL.

4. Komisja konkursowa wytania kandydatéw na stanowisko dyrektora naczelnego
na podstawie oceny ich kwalifikacji zawodowych, postawy moralnej i spotecznej
oraz umiej¢tnosci wspotzycia spolecznego.

Art. 25.

1. Minister Transportu, Zeglugi i E.acznoéci ma prawo zawiesié¢ naczelnego dyrekto-
ra w wykonywaniu czynnosci, w razie gdy dalsze pelienie przez niego funkcji
zagraza podstawowym interesom gospodarki narodowej lub swoja dzialalnoscia
narusza on przepisy prawa.

2. W razie zawieszenia, o ktorym mowa w ust. 1, Minister Transportu, Zeglugi i
Lacznos$ci wyznacza na okres nie przekraczajacy trzech miesigcy tymczasowego
kierownika.

3. O podjetych decyzjach Minister Transportu, Zeglugi i Lacznosci powiadamia ra-
de pracownicza.

03/29/00



©Kancelaria Sejmu s. 7/14

Art. 26.

Zastgpcoéw naczelnego dyrektora i gtdéwnego ksiggowego powoluje i odwoluje na-
czelny dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pracownicze;j.

Art. 27.

1. Rada pracownicza moze wystapi¢ do Ministra Transportu, Zeglugi i Lacznosci z
wnioskiem o odwolanie naczelnego dyrektora, jezeli naczelny dyrektor swoja
dziatalnos$cia powaznie narusza przepisy prawa albo nieprawidtowa praca powo-
duje, ze PPL nie osiaga zadowalajacych wynikow gospodarczych i spotecznych.

2. Rada pracownicza moze wystapi¢ do naczelnego dyrektora z uzasadnionym
wnioskiem o odwotanie zastgpcOw naczelnego dyrektora i gtdéwnego ksiggowe-

go.

3. Minister Transportu, Zeglugi i Lacznosci jest obowiazany, rozpatrujac w ciagu
dwoch tygodni wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadzi¢ w miarg po-
trzeby postgpowanie wyjasniajace. W razie potwierdzenia zarzutéw zawartych
we wniosku, Minister Transportu, Zeglugi i Eacznosci uwzglednia ten wniosek.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio do wniosku o odwotanie zastgpcoOw na-
czelnego dyrektora i gldéwnego ksiggowego.

Rozdzial 6

Samorzad zalogi

Art. 28.

1. Zatoga PPL, na zasadach okre§lonych w ustawie, uczestniczy w zarzadzaniu PPL
przez organy samorzadu.

2. Do organdéw samorzadu zalogi PPL nalezy stanowienie w sprawach i na zasadach
okreslonych w ustawie, jak rdwniez wyrazanie opinii i zglaszanie wnioskow
oraz sprawowanie kontroli dziatalnosci PPL.

3. Przepis ust. 2 nie dotyczy spraw obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.

Art. 29.
1. Organami samorzadu zatogi PPL sa:
1) zebranie delegatow,
2) rada pracownicza.

2. W jednostkach organizacyjnych PPL, okreslonych w statucie samorzadu zatogi,
moga by¢ powotywane oddziatowe rady pracownicze, ktére sa organami samo-
rzadu.
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Art. 30.

Statut samorzadu zatogi PPL okre$la funkcjonowanie organdéw samorzadu, a w
szczegblnosci:

1) liczbg i sposob wyboru delegatéw oraz cztonkéw rady pracowniczej PPL,
2) szczegbdtowe zasady powotywania komisji wyborczej oraz tryb jej dziatania,

3) terminy odbywania oraz sposob zwolywania i prowadzenia posiedzen zebra-
nia delegatéw i rady pracowniczej PPL, jak réwniez tryb podejmowania
uchwat przez te organy,

4) jednostki organizacyjne PPL, w ktorych powotuje si¢ oddziatowe rady pra-
cownicze, jak rdowniez sposdéb wyboru cztonkéw oraz zadania, kompetencje
1 szczegotowe zasady dziatania tych rad,

5) terminy i sposob sktadania zebraniu delegatow sprawozdan z dziatalno$ci
rady pracownicze;j.

Art. 31.
1. Dziatalno$¢ w organach samorzadu ma charakter spoteczny.
2. Cztonkowie organéw samorzadu sa odpowiedzialni wobec zatogi.

3. Czlonek organu samorzadu zachowuje prawo do wynagrodzenia za czas niewy-
konywania pracy z powodu petnienia swoich zadan w godzinach pracy.

Art. 32.

1. Wypowiedzenie stosunku pracy z cztonkiem rady pracowniczej w czasie trwania
kadencji rady oraz w ciagu jednego roku po jej uptywie wymaga zgody tej rady.
Dotyczy to rowniez zmiany w tym czasie warunkOw pracy i placy na niekorzysé
cztonka rady.

2. Przepis ust. 1 nie narusza przepisOw o rozwigzywaniu stosunku pracy bez wypo-
wiedzenia.

3. Przepisy ust. 1 1 2 oraz art. 31 stosuje si¢ rowniez do cztlonkéow oddzialowych rad
pracowniczych.

Art. 33.
Zebranie delegatow:

1) opiniuje na wniosek naczelnego dyrektora projekty wieloletnich planow
PPL,

2) podejmuje uchwaty w sprawie podzialu zysku przeznaczonego dla zatogi,

3) dokonuje rocznej oceny dziatalno$ci rady pracowniczej i naczelnego dyrek-
tora PPL,

4) uchwala na wniosek rady pracowniczej statut samorzadu zatogi.
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Art. 34.

1. Delegatéw wybieraja na okres trzech lat pracownicy PPL w wyborach powszech-
nych, bezposrednich i rownych, w gtosowaniu tajnym.

2. Wyborcy, na wniosek co najmniej jednej piatej liczby osob uprawnionych do
glosowania, moga w tajnym gltosowaniu odwota¢ delegata.

3. Wybory delegatow organizuje i przeprowadza komisja wyborcza.

Art. 35.
1. Rada pracownicza PPL reprezentuje samorzad zatogi PPL.
2. Rada pracownicza:
1) opiniuje projekty plandw rocznych PPL oraz projekty zmian tych planow,

2) przyjmuje przedstawione przez naczelnego dyrektora sprawozdania roczne
oraz bilanse,

3) opiniuje zamierzenia w sprawach inwestycji finansowanych ze srodkoéw wta-
snych PPL,

4) podejmuje uchwaty w sprawie zaktadowego budownictwa mieszkaniowego 1
socjalnego,

5) podejmuje uchwaly w sprawach zasad wykorzystania funduszéw socjalnego
1 mieszkaniowego oraz srodkdéw z zysku przeznaczonych na nagrody,

6) wyraza zgode na dokonanie darowizny,

7) decyduje o przystapieniu PPL do organizacji spotecznej w charakterze
cztonka zbiorowego,

8) podejmuje uchwaty w sprawie klubow techniki i racjonalizacji,

9) uchwala na wniosek naczelnego dyrektora regulamin pracy PPL.

Art. 36.

Rada pracownicza PPL wspotpracuje ze zwiazkami zawodowymi, organizacjami
politycznymi i mtodziezowymi oraz organizacjami spoteczno-zawodowymi, dziata-
jacymi w PPL. Zasady wspotpracy moga okresla¢ porozumienia zawierane przez
zainteresowane strony.

Art. 37.

Wyrazenie opinii przez rad¢ pracownicza w wypadkach przewidzianych w ustawie
powinno nastapi¢ przed uptywem dwoch tygodni od dnia otrzymania sprawy, chyba
Ze termin wyrazenia opinii zostat przedluzony. W sprawach pilnych termin wyraze-
nia opinii moze by¢ skrocony do pigciu dni. Niewyrazenie opinii w okre§lonym lub
uzgodnionym terminie uwaza si¢ za brak zgloszenia zastrzezen.
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Art. 38.

1. Rada pracownicza ma prawo zwracania si¢ naczelnego dyrektora w sprawach
stanu PPL lub dzialalnosci jego organdw.

2. Naczelny dyrektor jest obowiazany zawiadomi¢ rad¢ pracownicza o zajetym sta-
nowisku niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w ciagu dwoch tygodni.

Art. 39.

1. Rada pracownicza ma prawo kontroli caloksztaltu dziatalnosci PPL, z wyjatkiem
spraw dotyczacych obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.

2. Naczelny dyrektor jest obowiazany udostepni¢ dokumenty i materialy niezbgdne
do przeprowadzenia kontroli.

Art. 40.

1. Rada pracownicza wybiera ze swojego grona na okres kadencji prezydium w
sktadzie: przewodniczacy, zastepcy przewodniczacego i sekretarz.

2. Prezydium jest wewngtrznym organem rady pracowniczej i realizuje okreslone
przez nia zadania. Rada pracownicza nie moze upowaznia¢ prezydium do wy-
stgpowania w jej imieniu w sprawach nalezacych do jej kompetencji.

Art. 41.
1. Radg pracownicza PPL wybiera na okres trzech lat zebranie delegatow w gloso-
waniu tajnym.
2. Zebranie delegatéw z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej jednej pia-
tej liczby pracownikéw moze przed uptywem kadencji, w trybie przewidzianym
w ust. 1, odwola¢ cztonka rady pracowniczej lub cata radg.

Art. 42.

1. Bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi, ktory pracuje w PPL co naj-
mniej trzy lata.

2. Bierne prawo wyborcze do organdéw samorzadu nie przystuguje naczelnemu dy-
rektorowi, zastgpcom naczelnego dyrektora, gtownemu ksiggowemu, radcy
prawnemu oraz pracownikom oddelegowanym do pracy poza PPL na okres
dhuzszy niz pot roku, a w wyborach do oddziatowych rad pracowniczych - takze
kierownikom i zastgpcom kierownikéw oddziatow terenowych PPL.

3. Funkgcji cztonka rady pracowniczej nie mozna petni¢ bez przerwy dtuzej niz dwie
kandencje.

Art. 43.

Rada pracownicza moze powolywac¢ sposrod swoich cztonkéw oraz innych pracow-
nikow PPL komisje i zespoty. Komisje i zespoly sa pomocniczymi organami rady.
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Rozdzial 7

Naczelny dyrektor a samorzad

Art. 44.

1. Naczelny dyrektor wykonuje uchwaty organéw samorzadu, podjete w zakresie
ich whasciwosci.
2. Naczelny dyrektor uczestniczy w posiedzeniach rady pracowniczej. Na zaprosze-

nie rady pracowniczej naczelny dyrektor uczestniczy rowniez w posiedzeniach
prezydium rady.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do kierownikow oddziatéw tereno-
wych PPL, w ktérych dziataja oddzialowe rady pracownicze.

Art. 45.

1. Naczelny dyrektor jest zobowiazany zapewni¢ radzie pracowniczej mozliwo$é
zapoznania si¢ z materiatami dotyczacymi dziatalnosci PPL, z wyjatkiem mate-
riatow dotyczacych obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa, oraz przedstawi¢ ma-
terialy na posiedzenia rady pracowniczej z odpowiednim wyprzedzeniem, a tak-
ze informowac rade o ekonomicznych, spotecznych i prawnych skutkach zamie-
rzonych uchwat rady.

2. Naczelny dyrektor jest obowiazany zapewni¢ samorzadowi zatogi warunki loka-
lowe oraz $rodki niezbedne do jego wiasciwego funkcjonowania.

Art. 46.

1. Radzie pracowniczej przysluguje prawo wstrzymania wykonania decyzji naczel-
nego dyrektora, jezeli decyzja ta:

1) jest sprzeczna z uchwalg rady pracowniczej lub uchwata zebrania delegatow,

2) zostata podjgta bez zasiggnigcia opinii rady pracowniczej w sprawach, w
ktoérych naczelny dyrektor ma obowiazek zasiggania takiej opinii,

3) zostata podjeta bez uchwaly rady pracowniczej w sprawach za zakresu dzia-
tania i uprawnien rady.

2. Nie podlega wstrzymaniu wykonanie decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, jezeli mo-
globy to powaznie zaktoci¢ eksploatacjg lotnisk i lotniczych urzadzen naziem-
nych lub narazi¢ PPL na szkody.

Art. 47.

1. Naczelny dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty zebrania delegatow lub
uchwaty rady pracowniczej, niezgodnej z przepisami prawa, i zwraca si¢ do rady
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

2. Decyzja naczelnego dyrektora o wstrzymaniu wykonania uchwatly, o ktérej mowa
w ust. 1, powinna by¢ wydana w formie pisemnej oraz zawiera¢ uzasadnienie
faktyczne i prawne.
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3. Przepis6éw ust. 1 1 2 nie stosuje si¢ do uchwat rady pracowniczej, o ktorych mowa
w art. 46.

Art. 48.

1. Rada pracownicza ma prawo wniesienia do naczelnego dyrektora w ciagu sied-
miu dni sprzeciwu od decyzji o wstrzymaniu uchwaty rady pracownicze;j.

2. Jezeli mimo wniesienia sprzeciwu naczelny dyrektor podtrzyma decyzje¢ albo w
ciagu trzech dni nie zawiadomi rady pracowniczej o uchyleniu decyzji, radzie
pracowniczej przyshuguje prawo zwrocenia si¢ o rozstrzygnigcie sporu do komi-
sji rozjemczej w trybie okres§lonym w art. 50.

Art. 49.

1. Naczelny dyrektor moze wystapi¢ do organdéw samorzadu o zmiang lub uchylenie
ich uchwaty naruszajacej interes ogoélnospoteczny lub interes PPL.

2. Rada pracownicza moze wystapi¢ do naczelnego dyrektora o zmiang lub uchyle-
nie jego decyzji, ktora narusza interes ogolnospoleczny lub interes PPL.

3. W razie nieuwzglednienia wystapienia, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, naczelnemu
dyrektorowi lub radzie pracowniczej przystluguje prawo zwrdcenia si¢ 0 roz-
strzygnigcie sporu do komisji rozjemczej w trybie okreslonym w art. 50.

Rozdzial 8

Rozstrzyganie sporéw

Art. 50.

1. Spory migdzy naczelnym dyrektorem a rada pracownicza rozstrzyga komisja ro-
jemcza, w ktorej sktad wchodza: przedstawiciel naczelnego dyrektora, przedsta-
wiciel rady pracowniczej i zaproszony przez nich arbiter majacy wyksztalcenie
prawnicze - jako przewodniczacy.

2. Naczelny dyrektor lub rada pracownicza zgtaszaja do komisji rozjemczej wnioski
0 rozpatrzenie sprawy w terminie czternastu dni od dnia powzigcia wiadomosci
o zdarzeniu stanowiacym przyczyng sporu. Komisja rozjemcza w terminie czter-
nastu dni od dnia zgtoszenia wniosku wydaje orzeczenie rozstrzygajace spor.

3. W razie gdy naczelny dyrektor lub rada pracownicza nie godzi si¢ z trescia orze-
czenia komisji rozjemczej, moze w terminie czternastu dni wystapic o ostateczne
rozstrzygnigcie sporu przez komisj¢ mediacyjna, powolana przez Ministra
Transportu, Zeglugi i Lacznosci.
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Rozdzial 9

Nadzor

Art. 51.

Nadzér nad PPL sprawuje Minister Transportu, Zeglugi i L.acznosci.

Art. 52.

1. Minister Transportu, Zeglugi i Lacznoéci ma prawo natozyé na PPL obowiazek
wprowadzenia i planu okreslonego zadania lub wyznaczy¢ zadanie poza planem,
jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby obrony kraju, w wypadku klgski
zywiotowej, w celu wykonania zobowiazan migdzynarodowych albo realizacji
innych waznych potrzeb spoteczno-gospodarczych.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 Minister Transportu, Zeglugi i Lacznosci za-
pewnia PPL $rodki niezb¢dne do wykonania natozonego zadania lub wskazuje
jednostke, ktéra na podstawie umowy z PPL zapewni $rodki na wykonanie tego
zadania.

Art. 53.

Minister Transportu, Zeglugi i Lacznosci dokonuje kontroli i oceny dziatalnosci PPL
oraz pracy naczelnego dyrektora.

Art. 54.

Minister Transportu, Zeglugi i Lacznosci w razie stwierdzenia, ze decyzja naczelne-
go dyrektora jest sprzeczna z prawem, wstrzymuje jej wykonanie oraz zobowiazuje
naczelnego dyrektora do jej zmiany lub uchylenia.

Rozdzial 10

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 55.

Mienie bedace w zarzadzie Zarzadu Ruchu Lotniczego 1 Lotnisk Komunikacyjnych
oraz jego prawa i zobowiazania powstale z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospo-
darczej w zakresie eksploatacji lotnisk komunikacyjnych staja si¢ mieniem oraz pra-
wami 1 zobowiazaniami PPL dziatajacego na podstawie niniejszej ustawy.

Art. 56.

1. Minister Transportu, Zeglugi i Lacznosci powota pierwszego naczelnego dyrek-
tora PPL w terminie jednego miesiaca od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy.

2. Do powotania pierwszego naczelnego dyrektora PPL nie stosuje si¢ przepiséw
art. 24.
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Art. 57.

1. Minister Transportu, Zeglugi i Lacznosci w terminie jednego miesiaca od dnia
wejscia w zycie ustawy powota Komisje Organizacyjna Samorzadu Zatogi PPL,
ktéra zorganizuje i przeprowadzi pierwsze wybory organéw samorzadu zatogi.

2. Do czasu ukonstytuowania si¢ przewidzianych w ustawie organéw samorzadu
zatogi ich kompetencje wykonuje naczelny dyrektor PPL.

Art. 58.

1. Naczelny dyrektor, w ciagu miesiaca od dnia wyboru delegatéw, przedstawi ze-
braniu delegatow do zaopiniowania projekt statutu PPL.

2. Minister Transportu, Zeglugi i Lacznoéci podejmie decyzje w sprawie zatwier-
dzenia statutu PPL w terminie trzech miesi¢cy od dnia przedstawienia statutu do
zatwierdzenia.

Art. 59.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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