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Naczelny dyrektor

Zrédto: Statut Przedsiebiorstwa Panstwowego ,Porty Lotnicze” § 10 - § 15
§10

1. Naczelny dyrektor zarzadza PPL i kieruje jego dziatalnoscia oraz reprezentuje przedsiebiorstwo.
W wykonaniu tych funkcji naczelny dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje i ponosi za nie
odpowiedzialnos¢. W zakresie przewidywanym w Ustawie o Przedsiebiorstwie Panstwowym ,Porty
Lotnicze” decyzja naczelnego dyrektora wymaga zgody rady pracowniczej.

2. Do naczelnego dyrektora naleza wszystkie sprawy PPL nie zastrzezone przez ustawe do
wtasciwosci innych organdéw przedsiebiorstwa.

§11
Naczelny dyrektor w szczegdlnosci:

1. Opracowuje statut PPL oraz zmiany i uzupetnienia w tym statucie i po zaopiniowaniu ich przez
zebranie delegatéw, przedstawia do zatwierdzenia ministrowi wtasciwemu do spraw transportu;

2. Po zasiegnieciu opinii rady pracowniczej, ustala regulamin organizacyjny PPL oraz wprowadza
zmiany i uzupetnienia w tym regulaminie;

3. Podejmuje wszelkie inne niz wymienione w pkt. 1 i 2, dziatania organizatorskie majace na celu
racjonalizacje i zwiekszenie efektywnosci organizacji i dziatalnosci PPL;

4. Kieruje dziatalnoscig zarzadu oraz koordynuje i kontroluje funkcjonowanie wszystkich jednostek
organizacyjnych przedsiebiorstwa;

5. Wypracowuje kierunki rozwoju przedsiebiorstwa i ustala plany PPL, po zasiegnieciu opinii
wtasciwych organéw samorzadu zatogi;

6. Realizuje gospodarke finansowg PPL i podejmuje rozstrzygniecia w sprawach finansowych na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

7. Nadzoruje i kontroluje przebieg proceséw inwestycyjnych w PPL;
8. Wypracowuje polityke kadrowg w PPL i kieruje jej realizacja;

9. W zakresie wynikajgcym z ustawy i innych przepiséw prawnych oraz przyjetego podziatu zadan
dokonuje czynnosci prawnych w imieniu PPL;

10. Wspétdziata z samorzadem zatogi w zakresie okreslonym w ustawie, statucie PPL i statucie
samorzadu zatogi PPL;

11. Przedkfada coroczne sprawozdania z wynikéw finansowych, sytuacji majatkowej i dziatalnosci



PPL ministrowi wtasciwemu do spraw transportu oraz zebraniu delegatow;
12. Zapewnia realizacje zadan z zakresu obronnosci i bezpieczehstwa panstwa;

13. Podejmuje inne dziatania i czynnosci przewidziane w ustawie, innych przepisach prawnych oraz
postanowieniach statutu.

§12

1. Naczelny dyrektor zarzadza PPL i wykonuje swoje zadania osobiscie oraz przy pomocy
dyrektorow piondw, gtéwnego ksiegowego i kierownikéw jednostek organizacyjnych wchodzacych
w sktad PPL.

2. Liczbe dyrektoréw piondw oraz podziat zadan i czynnosci miedzy nimi okresla regulamin
organizacyjny PPL.

3. Dyrektoréw piondow, gtéwnego ksiegowego powotuje i odwotuje naczelny dyrektor po
zasiegnieciu opinii rady pracownicze;.

4. W razie nieobecnosci naczelnego dyrektora zastepuje go wyznaczony przez niego dyrektor
pionu.

§13

1. Naczelny dyrektor w regulaminie organizacyjnym PPL powierza osobom wymienionym w § 12
ust. 1 realizacje jego zadan oraz upowaznia te osoby do wykonywania okre$lonych czynnosci i
uprawnien , w tym do podejmowania rozstrzygniec i decyzji, takze w zakresie spraw finansowych
przedsiebiorstwa, o ile nie stoi temu na przeszkodzie przepis prawny, jak rowniez gdy z charakteru
czynnosci i uprawnienia nie wynika koniecznos¢ wykonywania ich przez naczelnego dyrektora.

2. Naczelny dyrektor moze upowazni¢ osoby wymienione w § 12 ust. 1, a takze innych
pracownikdw PPL do czynnosci nie objetych regulaminem. Upowaznienie powinno mie¢ forme
pisemng i zawiera¢ w szczegdlnosci wskazanie osoby, do ktorej jest kierowane, czasokres, na jaki
jest dokonywane oraz wyliczenie konkretnych czynnosci i uprawnien bedacych przedmiotem
upowaznienia.

3. Udzielone upowaznienie moze by¢ przez naczelnego dyrektora w kazdym czasie cofniete lub
zmienione.

§14

1. Naczelny dyrektor moze ustanawiac i odwotywac petnomocnikéw PPL, okreslajac przedmiot i
zakres ich umocowania.

2. Udzielenie petnomocnictwa oraz jego odwotywanie powinno by¢ dokonywane w formie pisemne;.
§15

1. W sprawach ogdlnych zwigzanych z kierowaniem i zarzadzaniem PPL, a w szczegdlnosci
dotyczacych unormowan w zakresie funkcjonowania przedsiebiorstwa naczelny dyrektor wydaje
zarzadzenia.



2. W pozostatych sprawach naczelny dyrektor moze dziata¢ w formie decyzji, polecen,
komunikatéw, pism ogolnych, aktéw cywilnoprawnych czy tez stosujgc inne postacie rozstrzygniec
i wyrazania stanowiska, zaleznie od tresci podejmowanych czynnosci.



